
Programa 
presupuestario

S243 11 Unidad 
responsable

Enfoques transversales
Sin Información

Finalidad

Meta Programada

Anual

Fin Estratégico-Eficiencia-Anual 80.20

Estratégico-Eficacia-Anual 45.92

Propósito Estratégico-Eficacia-Anual 94.14

Estratégico-Eficacia-Anual 90.82

Estratégico-Eficacia-Anual 81.24
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DATOS DEL PROGRAMA

Programa de Becas Elisa 
Acuña

Ramo Educación Pública O00-Coordinación Nacional de Becas para el 
Bienestar Benito Juárez

Clasificación Funcional
2 - Desarrollo Social Función 5 - Educación Subfunción 3 - Educación Superior

RESULTADOS

NIVEL OBJETIVOS

INDICADORES

Denominación Método de cálculo Unidad de medida Tipo-Dimensión-Frecuencia

Contribuir a garantizar el ingreso, 
permanencia y conclusión de las 
trayectorias educativas en todos los tipos, 
niveles y modalidades del sistema 
educativo, priorizando el interés superior 
de niñas, niños, adolescentes y jóvenes, a 
fin de contribuir a su desarrollo integral y al 
bienestar de la población.

91101.1 Tasa bruta de 
escolarización (cobertura) - 
Media superior, nacional.

(Matrícula total al inicio del ciclo escolar n / 
Población en edad típica en el ciclo escolar 
n) X 100

Porcentaje

91102.1 Tasa bruta 
escolarización de educación 
superior. Total.

(Matrícula total al inicio del ciclo escolar n / 
Población en edad típica en el ciclo escolar 
n) X 100

Porcentaje

Los actores del Sistema Educativo 
Nacional desarrollan una formación 
académica integral.  Se entiende por 
actores del Sistema Educativo Nacional a 
alumnos/as, egresados/as, docentes, 
profesores/as, personal docente, personal 
académico, profesores/as - 
investigadores/as, investigadores/as y 
personal con funciones de dirección 
(directores/as) que atienden las UR a 
través de este programa.

P01.2 Porcentaje de 
permanencia escolar del 
estudiantado con beca del nivel 
licenciatura.

(Número del estudiantado con beca del nivel 
licenciatura al final del periodo t/ Total del 
estudiantado con beca del nivel licenciatura 
al inicio del periodo t) X 100

Porcentaje

P01.4 Porcentaje de 
permanencia del personal 
académico y/o docente becado

(Número de personal académico y/o docente 
con beca al final del periodo t / Total de 
personal académico y/o docente con beca al 
inicio del periodo t) X 100

Porcentaje

P01.1 Porcentaje de 
permanencia escolar del 
estudiantado con beca de tipo 
medio superior.

(Número del estudiantado con beca de tipo 
medio superior al final del periodo t/ Total del  
estudiantado con beca de tipo medio superior 
al inicio del periodo t) X 100

Porcentaje



Estratégico-Eficacia-Anual 89.20

Estratégico-Eficacia-Anual 70.17

Componente Gestión-Eficacia-Trimestral 100.00

Gestión-Eficacia-Trimestral 95.74

Gestión-Eficacia-Trimestral 89.95

Gestión-Eficacia-Trimestral 98.18

Actividad Gestión-Eficacia-Trimestral 77.79

Gestión-Eficacia-Semestral 99.76

Gestión-Eficacia-Trimestral 100.00

P01.3 Porcentaje de 
permanencia escolar del 
estudiantado con beca del nivel 
posgrado.

(Número del estudiantado con beca del nivel 
posgrado al final del periodo t / Total del 
estudiantado con beca del nivel posgrado al 
inicio del periodo t) X 100

Porcentaje

P01.5 Porcentaje de cobertura 
del programa.

(Población atendida por el Programa durante 
el periodo t / Población objetivo del Programa 
en el periodo t) X 100

Porcentaje

A Becas al personal académico y/o 
docente otorgadas

C04.1 Porcentaje de becas 
otorgadas al personal 
académico y/o docente

(Total de becas otorgadas al personal 
académico y/o docente al periodo t / Total 
becas programadas a otorgar al personal 
académico y/o docente al periodo t) X 100

Porcentaje

B Becas del nivel posgrado otorgadas. C03.1 Porcentaje de becas 
otorgadas de nivel posgrado                                     

(Total de becas otorgadas de nivel posgrado 
al periodo t / Total becas programadas a 
otorgar de nivel posgrado al periodo t) X 100

Porcentaje

C Becas del tipo medio superior 
otorgadas.

C01.1 Porcentaje de becas del 
tipo medio superior otorgadas. 

(Total de becas otorgadas del tipo medio 
superior al periodo t / Total de becas 
programadas a otorgar del tipo medio 
superior al periodo t) X 100.

Porcentaje

D Becas del nivel licenciatura otorgadas. C02.1 Porcentaje de becas 
otorgadas de nivel licenciatura                            

(Total de becas otorgadas de nivel 
licenciatura al periodo t  / Total de becas 
programadas a otorgar de nivel licenciatura 
al periodo t ) X 100

Porcentaje

C 1 Validación de solicitudes para el 
otorgamiento de becas.

A02.1 Porcentaje de solicitudes 
validadas para la entrega de 
becas.

(Número de solicitudes validadas de becas al 
periodo t / Número de solicitudes de becas 
recibidas al periodo t ) X 100

Porcentaje

C 2 Validación de padrones para el 
otorgamiento de becas.

A03.1 Porcentaje de 
beneficiarios del padrón 
validados

(Número de personas beneficiarias del 
padrón de becas validadas al periodo t/ 
Número de personas beneficiarias del padrón 
de becas al periodo t) X 100

Porcentaje

C 3 Publicación de convocatorias para 
solicitar una beca.

A01.1 Porcentaje de 
convocatorias publicadas para 
solicitar una beca

(Número de convocatorias publicadas para 
solicitar una beca  al periodo t / Número de 
convocatorias programadas a ser publicadas 
al periodo t) X 100

Porcentaje


